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ESTATUTO SOCIAL DA ABIMDE

Aprovado em Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 10 de julho de 2012
Alterado em Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 15 de abril de 2014
Alterado em Assembleia Geral Extraordinéria realizada em 31 de julho de 2020

Alterado em Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 26 de marco de 2024

CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, NATUREZA, SEDE E DURACAO

Artigo 1° - A ASSOCIACAO BRASILEIRA DAS INDUSTRIAS DE MATERIAIS DE DEFESA E
SEGURANCA - ABIMDE, é uma associagdo civil, sem fins lucrativos, organizada com base nos
Artigos 218 e 219 e nos incisos XVII e XVIII do Artigo 5° da Constituicdo Federal da Republica
Federativa do Brasil, constituida por prazo indeterminado e regida pelo presente Estatuto e pela le-
gislacdo vigente.

Artigo 2° - A ABIMDE tem sede e foro na Av. Brigadeiro Luis Antonio, 2367, 12° andar, conjuntos
1201 a 1207 — Jd Paulista, CEP 01401-000, na Cidade de S&o Paulo, Estado de S&o Paulo, e atuacao
em todo o territorio nacional e no exterior.

CAPITULO Il - DO OBJETO

Artigo 3° - A ABIMDE tem por objeto:

a)

b)

c)

d)

e)
f)

9)

congregar as empresas e instituicdes nacionais que participem de uma ou mais das etapas de
pesquisa, de desenvolvimento, de producéo e de apoio logistico de produtos de defesa e segu-
ranca;

patrocinar e promover 0s interesses e objetivos comuns das empresas e instituicdes congrega-
das; e

contribuir para o fortalecimento da base industrial, logistica, cientifica e tecnoldgica, nacional,
de defesa e seguranca e, em consequiéncia, para o0 engrandecimento social e econdmico e para
a autonomia tecnoldgica do Pais;

promover e organizar feiras e eventos, nacionais e internacionais, para divulgagéo do setor de
defesa e seguranca;

prestar servi¢os as empresas no campo de treinamento em desenvolvimento profissional e
gerencial; e

realizar testes e analises técnicas, incluindo a fiscalizagdo, supervisao e inspec¢do visando a
certificacdo de produtos.

Paragrafo Unico — Considera-se, para efeito deste Estatuto, que produto de defesa e seguranca
é todo bem, recurso ou servico necessario ao cumprimento das missdes de defesa e segurancga
atribuidas as Forcas Armadas ou aos 6rgdos publicos de seguranca.

Artigo 4° - Para a realizacdo de seu objeto, a ABIMDE podera:

a)
b)

representar suas associadas na defesa de interesses comuns e no estudo e debate dos assuntos
que possam, direta ou indiretamente, afetar o setor de defesa e seguranca;

contribuir para a constante valorizagdo de suas associadas, divulgando suas principais ativi-
dades, produtos, recursos e servicos;
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C) promover a aproximacao entre suas associadas, buscando o permanente intercambio de infor-
mac0es, 0 aprimoramento dos processos de desenvolvimento, o estimulo a cooperagdo mutua
e 0 aperfeicoamento das relagdes comerciais;

d) estimular e zelar pelo elevado relacionamento ético entre suas associadas, e dessas com ter-
ceiros;

e) estreitar o relacionamento com entidades de classes congéneres e afins, nacionais e internaci-
onais;

f) patrocinar, viabilizar e incentivar atividades de natureza cultural ou econdmica, ligadas aos
objetivos e finalidades da Associa¢éo;

g) disciplinar a emissdo de quaisquer documentos a serem fornecidos as entidades do setor, aten-
dendo as exigéncias impostas por lei;

CAPITULO Il - DO QUADRO SOCIAL

Artigo 5° - O Quadro Social da ABIMDE ¢é formado pelas empresas e instituicdes nacionais associ-
adas interessadas no fortalecimento da base industrial, logistica, cientifica e tecnoldgica de defesa e
seguranca do Brasil.

Paragrafo Unico — N&o podero fazer parte do Quadro Social da ABIMDE as empresas que exerce-
rem atividades contrarias ao fortalecimento da base industrial, logistica, cientifica e tecnoldgica, na-
cional, de defesa e seguranca.

Artigo 6° - As associadas ndo responderdo, nem direta nem indiretamente, pelas obrigacfes da As-
sociacao.

Artigo 7° - As empresas e institui¢des associadas da ABIMDE sdo enquadradas em uma das seguintes
categorias:

a) Associadas na Categoria CMN;

b) Associadas na Categoria CME;

c) Associadas na Categoria Honoréria; e

d) Associadas na Categoria Parceira.

Paragrafo 1° - Enquadram-se sob o titulo de Associadas na Categoria CMN as empresas instaladas
no Brasil, com capital majoritariamente nacional, que participem, no pais, de uma ou mais das etapas
de pesquisa, de desenvolvimento, de producao e de apoio logistico a produtos de defesa e seguranga.

Paragrafo 2° - Enquadram-se sob o titulo de Associadas na Categoria CME as empresas instaladas
no Brasil, com capital majoritariamente estrangeiro, que participem, no pais, de uma ou mais das
etapas de pesquisa, de desenvolvimento, de producdo e de apoio logistico a produtos de defesa e
seguranca.

Paragrafo 3° - Enquadram-se sob o titulo de Associadas na Categoria Honoraria os 6rgaos e entida-
des governamentais, as autarquias, as fundagdes culturais, as universidades publicas e outras institui-
¢Oes que desejem contribuir para o fortalecimento da base industrial, logistica, cientifica e tecnold-
gica, nacional, de defesa e seguranca.




\_

Paragrafo 4° - Enquadram-se sob o titulo de Associadas na Categoria Parceira as entidades que nao
tenham atividades diretamente ligadas ao setor defesa e seguranca, mas que prestam servicos ou for-
necam produtos de interesse das demais associadas da ABIMDE.

CAPITULO IV - DOS DIREITOS E DEVERES DAS ASSOCIADAS

Artigo 8° - S&o direitos das associadas:

a)
b)

c)

d)
e)

participar das atividades associativas;

utilizar os servicos e a assisténcia prestados pela Associagéo;

credenciar um ou mais de seus diretores ou conselheiros, de maneira formal e inequivoca,
como seus representantes na Associagao;

apresentar propostas pertinentes aos objetivos e finalidades associativas; e

receber boletins e informagdes gerais.

Paragrafo Unico - S&o prerrogativas das associadas nas categorias CMN, CME:

a)
b)

c)

participar das Assembleias Gerais, discutindo e votando as matérias submetidas a debate e
deliberacéo, desde que estejam quites com suas obrigacGes estatutarias;

pedir a convocacao de Assembleias Gerais, obedecidas as normas estatuarias e regulamenta-
res; e

candidatar-se aos cargos eletivos, votando e sendo votadas nas elei¢cdes para o Conselho de
Administracdo e o Conselho Fiscal, desde que associadas por um periodo igual ou superior a
seis meses.

Artigo 9° - Sdo deveres das associadas:

a)

b)

¢)
d)

e)

f)

9)

cumprir e fazer cumprir o Estatuto, bem como o Regulamento e outras disposi¢des baixadas
e aprovadas pelo Conselho de Administracdo e demais 6rgaos associativos;

pagar pontualmente as mensalidades e demais encargos devidos a Associagao;

integrar os Grgaos e exercer 0s cargos para 0s quais tenham sido designadas ou eleitas;
transmitir ao Conselho de Administracdo, a Assembleia Geral e aos demais 6rgdos associati-
vos as informacdes que, a seu ver, contribuam para o cumprimento dos objetivos da Associa-
cdo, resguardadas as informacOes empresariais consideradas sensiveis;

participar ativamente de todas as atividades do setor de defesa e seguranca, promovidas ou
apoiadas pela Associagdo, bem como atender ao chamado para o fornecimento de informacdes
ndo confidenciais, relativas a sua empresa;

comparecer as Assembleias Gerais, participando de seus trabalhos, na forma das disposi¢des
estatutarias e regulamentares; e

contribuir por todos os meios para o prestigio e prosperidade da Associacdo, da classe empre-
sarial e do setor de defesa e seguranca.

CAPITULO V - DA ADMISSAO E DA DESFILIACAO DAS ASSOCIADAS

Artigo 10° - As empresas e instituicdes que desejarem se associar a ABIMDE s6 poderdo ser admi-
tidas se formalmente aprovadas pelo Conselho de Administracdo, apds consulta as associadas.

Artigo 11 - As associadas poderao se retirar do quadro social mediante pedido por escrito desfiliacao,
encaminhado ao Conselho de Administracéo, que daré conhecimento a todos os demais associados.
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Artigo 12 - A exclusdo da Associada s6 é admissivel havendo justa causa, assim reconhecida em
procedimento que assegure direito de defesa e de recurso, nos termos previstos neste Estatuto e no
Cadigo de Etica. O procedimento devera ser iniciado por decisdo do Conselho de Administracéo,
ainda que por dendncia na forma do paragrafo 2° abaixo.

Paréagrafo 1° - Constituem razdes para justa causa, além das definidas em lei, as abaixo estabelecidas:
a) deixar a associada de pagar, durante trés meses consecutivos, as mensalidades e demais en-
cargos devidos a Associacao e, apds advertida por escrito, ndo o fazer dentro de quinze dias
do recebimento da adverténcia; e
b) ndo manter a associada adequado comportamento ético no meio empresarial e social.

Paréagrafo 2° - O comportamento antiético de uma associada, passivel de exclusdo do quadro social,
sera avaliado sempre que a ABIMDE receber uma dentncia formal proveniente de outra associada,
de outra empresa ou institui¢do do setor de defesa e seguranca ou de alguma entidade publica.

Paragrafo 3° - A Associada suspensa ou excluida podera interpor o pedido de reconsideracdo ao
Conselho de Administracdo, no prazo de 15 (quinze) dias a contar do recebimento da comunicacgao
de sua suspensao ou eliminacao. Se confirmada a decisdo do Conselho de Administracdo, poderéa ser
interposto recurso a Assembleia Geral, no prazo e na forma previstos neste Estatuto.

CAPITULO VI - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Artigo 13 - A ABIMDE tem a seguinte estrutura organizacional basica:

| — Orgdos Deliberativos, de Administracdo Superior e de Fiscalizacao:
a) Assembleia Geral;

b) Conselho de Administracao; e

c¢) Conselho Fiscal.

Il — Orgéos Consultivos e Auxiliares:
a) Conselho Consultivo; e

b) Comiss&o de Etica e Disciplina; e
¢) Orgdos Auxiliares.

Il — Demais 6rgaos:
a) Comisséo Eleitoral Temporéria.

Paragrafo Unico — O Regulamento da ABIMDE, aprovado pelo Conselho de Administracéo, defi-
nira e estabelecera a estrutura detalhada da Associacdo, as normas gerais de funcionamento e as atri-
buigdes dos seus dirigentes.

CAPITULO VII - DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 14 - As associadas reunir-se-d0 em Assembleia Geral, ordinariamente, uma vez por ano, no
primeiro quadrimestre do ano e, extraordinariamente, quantas vezes forem necessarias, quando con-
vocadas pelo Presidente do Conselho de Administracdo, pela maioria absoluta de seus conse-lheiros
Ou por um quinto das associadas.
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Paragrafo 1° - As Assembleias Gerais serdo convocadas mediante edital publicado em jornal de
grande circulacdo no Pais, no minimo dez dias antes de sua realizacao, no qual deverao constar o dia,
a hora e o local da reunido, além da ordem do dia, ainda que de forma sucinta.

Paréagrafo 2° - No ano de posse dos Conselhos de Administracao e Fiscal, a Assembleia Geral Ordi-
naria realizar-se-a no més de janeiro, no mesmo dia da cerimonia de posse.

Paragrafo 3° - No ano em que se findarem os mandatos dos Conselhos de Administracao e Fiscal,
serd convocada, nos termos deste Estatuto, uma Assembleia Geral Extraordindria, a ser realizada na
segunda quinzena do més de outubro, com a finalidade de eleger os novos membros dos referidos
Conselhos.

Artigo 15 - Exceto nos casos especiais previstos nos paragrafos do artigo 17 deste Estatuto, as As-
sembleias Gerais poderéo ser instaladas e deliberar, em primeira convocagdo, com o0 minimo de um
terco das associadas com direito a voto e, em segunda convocacao, trinta minutos depois, com qual-
quer numero delas, sendo exigida, para a aprovacdo de qualquer tema da pauta, a concordancia de
metade mais uma das presentes com direito a voto.

Paragrafo 1° - As mesas diretoras das Assembleias Gerais serdo constituidas por um Presidente e um
Secretario, indicados pelos integrantes do Quadro Social presentes e com direito a voto.

Paréagrafo 2° - Nas votacGes em geral, 0 voto da associada sera pessoal e intransferivel, com exce¢édo
daquelas destinadas as elei¢cdes dos Conselhos, quando serdo obedecidas as disposi¢cdes do Capitulo
XV do presente Estatuto.

Paragrafo 3° - O numero de votos de cada associada, nas discussdes e eleicbes nas Assembleias
Gerais, sera proporcional ao valor de sua mensalidade, limitado ao namero maximo de cinco votos,
sendo da competéncia da Assembleia Geral Ordinaria (AGO) determinar, anualmente, essa proporci-
onalidade e o valor das respectivas mensalidades.

Paragrafo 4° - As empresas associadas, cujos representantes estiverem exercendo cargos, efetivos
ou de suplentes, nos Conselhos de Administracdo ou Fiscal, fardo jus ao nimero méximo de votos,
em reconhecimento ao trabalho realizado em prol da Associacao.

Paragrafo 5° - As votagdes nas Assembleias Gerais poderdo ser:
a) presencial, por representante legalmente instituido da empresa;
b) pelo correio, por documento assinado pelo representante legal da empresa; e
c) por meio eletrdnico, com assinatura digital do representante legal da empresa.

Artigo 16 - Compete a Assembleia Geral Ordinaria (AGO):

a) tomar conhecimento e deliberar sobre o relatorio anual e as contas apresentadas, com o parecer
do Conselho Fiscal e a aprovacdo do Conselho de Administragao;

b) aprovar o plano anual de metas e homologar o respectivo orgamento de custeio da Associagéo,
com o parecer do Conselho Fiscal;

c) fixar as faixas de mensalidades e o valor das demais contribui¢fes a serem pagas pelas asso-
ciadas e membros, sempre que 0 ajuste necessario for maior que a corre¢cdo anual imposta
pelo IGPM;
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ministracao;
e) dar posse aos Conselhos Diretor e Fiscal;
f) decidir sobre outras questdes, desde que ndo importem em alteracGes estatutarias.

Artigo 17 - Compete a Assembleia Geral Extraordinaria (AGE):

a) decidir, soberanamente, sobre quaisquer questdes constantes dos respectivos editais de con-
vocagao;

b) aprovar alteragBes no Estatuto Social;

c) deliberar, em grau de recurso em Ultima instancia, sobre as penalidades impostas as associadas
pela Comissdo de Etica e Disciplina;

d) julgar os recursos interpostos contra as decisdes do Conselho de Administragéo; e

e) eleger os membros do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal.

Paragrafo 1° - As AGE convocadas especificamente para alteracdo do Estatuto ou para destituicdo
de diretores, eleitos ou contratados, serdo instaladas com o minimo de dois tercos das associadas com
direito a voto, em primeira convocacao e, em segunda e Ultima convocacao, trinta minutos depois,
com o minimo de um terco das associadas, sendo exigido o voto concorde de dois tergos dos presentes
a Assembleia.

Paragrafo 2° - Nas AGE convocadas especificamente para deliberar sobre a dissolugdo da Associa-
¢ao, ou sobre a alienagdo de patrimdnio imobiliario, sera exigida a participacdo e a concordancia de
metade mais um das associadas com direito a voto.

Paragrafo 3° - A AGE que determinar a dissolucdo da ABIMDE devera nomear trés representantes,
integrantes das associadas nas categorias CMN e CME, para funcionarem como liquidantes.

CAPITULO VIII - DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Artigo 18 - O Conselho de Administracao, responsavel pela administracdo da ABIMDE, sera cons-
tituido por 12 (doze) conselheiros eleitos pelas associadas, por chapa constituida, com mandato de
trés anos. Os Conselheiros ocupardo os seguintes cargos:

1) 1 (um) Presidente;

2) 1 (um) Primeiro Vice-Presidente;

3) 5 (cinco) Vice-Presidentes;

4) 5 (cinco) Diretores;

Paragrafo 1° - O Primeiro Vice-Presidente substituira o Presidente em seus impedimentos e faltas.
Nos casos de impedimentos ou faltas do Primeiro Vice-Presidente o Conselho de Administracdo ele-
gera dentre os demais Vice-Presidentes o seu substituto.

Paragrafo 2° - Os Diretores, na ordem em que constarem na chapa constituida, substituirdo os Vice-
Presidentes em seus impedimentos e faltas.

Paragrafo 3° - E vedada a participacdo, concomitantemente no cargo de Presidente e Vice-Presiden-
tes, de mais de um representante de um mesmo Grupo Empresarial, aqui entendido como conjunto de
empresas com 0 mesmo controle acionario.




Pagina Protocolo n° 590.007 de 29/07/2024 as 12:30:02h: Documento registrado eletronicamente para fins de publicidade
000009/000017 e/ou eficicia contra terceiros sob n°® 495.645 em 08/08/2024 e averbado no registro n. 77572 de 13/03/1986 neste
1° Oficial de Registro Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de Sao Paulo. Assinado digitalmente por Charles da
) Silva Pedro - Oficial Substituto.
Registro N°
495.645
Oficial Estado Secretaria Fazenda Reg. Civil T. Justica M. Piblico 1SS Condugéo Despesas Total
08/08/2024 R$ 200,19 R$ 56,86 R$ 38,94 R$10,54 R$13,74 R$9,63 R$4,19 R$0,00 R$0,00 R$ 334,09
ABIMDE

\_

Paragrafo 4° - E permitida a reeleicdo ilimitada para qualquer cargo do Conselho de Administracio,
com excecdo do cargo de Presidente, que ndo podera ser exercido por uma mesma empresa associada
por mais de dois mandatos consecutivos.

Paréagrafo 5° - Nenhum individuo podera exercer a Presidéncia cumulativamente por mais de 6 (seis)
anos, independentemente do vinculo empresarial e da posic¢do para o qual foi inicialmente eleito.

Paragrafo 6° - Os cargos de Presidente e Primeiro Vice-Presidente do Conselho de Administracdo
sdo exclusivos das associadas na categoria CMN.

Paragrafo 7° - Os representantes das associadas na categoria CME nédo poderdo ocupar mais do que
dois cargos no Conselho de Administracao.

Paréagrafo 8° - Na hip6tese de rendncia de qualquer dos membros do Conselho de Administragdo ou
na hipdtese de sua destituicdo pela empresa associada que representa, a empresa indicara o seu subs-
tituto para 0 mesmo cargo, com exce¢do dos cargos de Diretor-Presidente e 1° Vice-Presidente, que
deverao ser sucedidos na forma dos paragrafos 1° e 2° do presente artigo.

Paragrafo 9° - Na hipotese de alteracdo do controle da Associada cujo representante ocupe o cargo
de Presidente ou Primeiro Vice-Presidente, que implique na hipdtese prevista no paragrafo terceiro,
o cargo ficara vago, devendo ser sucedido na forma dos paragrafos 1° e 2° acima.

Artigo 19 - O Conselho de Administragdo reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més e, extraor-
dinariamente, tantas vezes quantas forem necessarias, por convocacdo do Presidente ou da maioria
simples de seus membros.

Paréagrafo 1° - As convocages para as reunides extraordinarias do Conselho de Administracdo serdo
sempre por escrito, com pauta definida, com antecedéncia minima de dez dias, salvo a hipétese de
matéria de excepcional urgéncia, devidamente justificada.

Paragrafo 2° - Das decisfes do Conselho de Administracdo cabera sempre recurso interposto a As-
sembleia Geral Extraordinaria, nos termos deste Estatuto.

Paréagrafo 3° - As normas aplicaveis as reunides do Conselho de Administragdo serdo estabelecidas
no Regulamento da ABIMDE.

Artigo 20 - Compete ao Conselho de Administracdo a fixacdo da orientacdo global de atuacdo da
Associacao e a apreciacdo de todos os atos e termos referentes a execucdo, dire¢do e administracdo
de suas atividades, em especial os relacionados com as associadas e os colaboradores, além das atri-
buic¢des abaixo especificadas:
a) administrar e dirigir as atividades da Associacao;
b) cumprir e fazer cumprir, rigorosamente, o Estatuto Social e as disposicdes baixadas ou apro-
vadas pelas Assembleias Gerais;
c) admitir e excluir associadas, na forma estabelecida neste Estatuto;
d) baixar as normas necessarias ao bom andamento das atividades da Associacao;
e) criar comissdes especiais, permanentes ou temporarias, designando seus membros e seus ob-
jetivos, sempre que necessario;
f) aprovar a criacao dos 6rgdos auxiliares de que trata o Art. 30;
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g) aprovar a indicacdo de membros para 0 Conselho Consultivo;

h) convocar a Assembleia Geral e 0os Conselhos Consultivo e Fiscal, sempre que necesséario;

i) submeter, anualmente, para aprovacao da Assembleia Geral Ordinaria, o valor das contribui-
cOes a serem pagas pelas associadas, desde que seja superior ao valor do ano anterior devida-
mente corrigido pelo IGPM,;

j) aprovar o relatdrio, as contas e a proposta orcamentaria anual;

K) aprovar, divulgar e colocar em execugdo as normas para a emissao de declaracées de exclusi-
vidade, e decidir sobre a emissdo dessas declara¢des no caso de contestacdo de empresa asso-
ciada; e

I) analisar e julgar, em grau de recurso, as penalidades indicadas as associadas pela Comissao
de Etica e Disciplina.

Paréagrafo 1° - O Conselho de Administracdo, com a finalidade de bem gerir a Associacao, podera
contratar, quando julgar necessario, um Presidente Executivo e um ou mais diretores, podendo esta
contratacdo ser efetuada através de empresa de prestacdo de servicos.

Paragrafo 2° - O Conselho de Administracdo, com a finalidade de melhorar a representacéo da As-
sociacao em regides consideradas de especial interesse, podera criar Diretorias Regionais, permanen-
tes ou temporarias, designar Diretores-Regionais e definir suas atribuicdes.

Artigo 21 - Compete ao Presidente do Conselho de Administragéo instalar e presidir as reunides do
Conselho de Administracéo e representar a ABIMDE, em juizo ou fora dele; e ao Primeiro Vice-
Presidente substituir o Presidente nas suas auséncias e impedimentos.

Paragrafo 1° - As atribuicdes detalhadas do Presidente e do Primeiro Vice-Presidente serdo discri-
minadas no Regulamento da ABIMDE.

Paragrafo 2° - As atribui¢fes dos demais Vice-Presidentes e dos Diretores do Conselho serdo defi-
nidas pelo proprio Conselho de Administracdo, podendo ser designado titulo nominativo ao dito
membro que reflita as atribui¢des deliberadas, em carater temporario ou permanente.

Paragrafo 3° - Quando necessario, 0 Conselho de Administracdo expedira instrucdes detalhadas e
delegara atribuicGes especificadas aos colaboradores.

CAPITULO IX - DO CONSELHO CONSULTIVO
Artigo 22 - A ABIMDE poderéa organizar um Conselho Consultivo composto por, no minimo dois e
no maximo sete, brasileiros de invulgar saber e notério conhecimento das atividades da Associacao e

do setor de defesa e seguranga do Pais.

Paragrafo 1° - Todas as associadas em dia com suas obrigagdes estatutérias e regimentais poderdo
indicar nomes para compor o Conselho Consultivo.

Paragrafo 2° - O prazo do mandato dos Conselheiros do Conselho Consultivo coincidira com o do
respectivo Conselho de Administracdo que os aprovar, sendo permitida a sua reinvestidura.
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Artigo 23 - Como 6rgdo de consultoria da Associacdo, compete ao Conselho Consultivo a orientacdo
geral e a sugestdo da linha mestra de atuacdo da ABIMDE, tanto em assuntos de interesse comum,
como em matérias administrativas e técnicas.

Paragrafo 1° - O Presidente do Conselho Consultivo sera sempre o Presidente do Conselho de Ad-
ministracdo, que podera designar, dentre os membros do Conselho Consultivo, um Vice-Presidente,
a quem competira auxilia-lo em suas atribuicdes e substitui-lo em suas faltas e impedimentos.

Paréagrafo 2° - O Conselho Consultivo reunir-se-a quando convocado por seu Presidente.
CAPITULO X - DO CONSELHO FISCAL

Artigo 24 - A Associacao terd um Conselho Fiscal composto por trés membros efetivos e trés suplen-
tes, cujas vagas serdo preenchidas por representantes das associadas nas categorias CMN e CME,
sufragados na mesma Assembleia Geral que eleger o Conselho de Administracdo, nos termos deste
Estatuto, com mandato também de trés anos, podendo seus membros serem reeleitos.

Paragrafo Unico - Os suplentes substituirdo os efetivos, em seus impedimentos e faltas, na ordem
de apresentacdo das chapas.

Artigo 25 - Compete ao Conselho Fiscal:
a) examinar a contabilidade da Associacéo e toda a sua documentacao;
b) emitir parecer sobre as contas da Associacao;
c) emitir parecer sobre o balango do exercicio findo;
d) conferir os bens e demais valores que integram o patriménio social;
e) opinar sobre a aquisi¢ao ou alienacdo de patriménio imobiliario; e
f) dar parecer sobre a previsdo orcamentaria para o exercicio seguinte.

Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por ano, para apreciagio
do relatorio e contas do Diretor-Tesoureiro, e, extraordinariamente, por convocacao de qualquer de
seus membros ou do Conselho de Administracdo, sempre por escrito, com antecedéncia minima de
quinze dias, salvo hipdtese de matéria de excepcional urgéncia, devidamente justificada.

CAPITULO XI - DA COMISSAO DE ETICA E DISCIPLINA

Artigo 26 - A Comisséo de Etica e Disciplina tem como objetivo ser uma instancia consultiva, pro-
cedimental, investigativa e educacional em relagdo as posturas éticas dentro da associa¢do, contribuir
para a elaboragdo do Cadigo de Etica da ABIMDE e submeté-lo & Assembleia e divulgar e zelar pelo
seu cumprimento.

Artigo 27 - A Comisséo de Etica e Disciplina serd composta por 3 titulares e respectivos suplentes,
designados pelo Conselho de Administracéo eleito, vedada a participagéo de associadas pertencentes
a empresas que compdem os Conselhos de Administracao e Fiscal.

Artigo 28 - Compete & Comisséo de Etica e Disciplina:
a) atuar como Instancia consultiva do Conselho de Administracdo, da Diretoria Executiva e dos
colaboradores da associagdo, nos termos do Codigo de Etica;
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b) reduzir através do Codigo de Etica a subjetividade das interpretacdes na esfera pessoal, sobre
principios morais e éticos adotados pela Associacao;

c) zelar pelos principios éticos corporativos, legalidade, eficiéncia, probidade administrativa, ur-
banidade, transparéncia, moralidade, eficacia, honestidade, lealdade e colaboracéo; e

d) apurar, mediante denudncia ou de oficio, conduta em desacordo com as normas éticas, obser-
vando os principios da ampla defesa e do contraditorio nos termos do procedimento estabele-
cido em Regulamento Interno.

Artigo 29 - O processo de apuragdo ética devera, obrigatoriamente, respeitar o contraditério sob pena
de nulidade.

Paréagrafo Unico - O Regulamento de Processos Eticos e Disciplinares, a ser aprovado pelo Conselho
de Administracdo, disciplinara e normatizara os processos eventualmente instaurados.

CAPITULO XII - DOS ORGAOS AUXILIARES

Artigo 30 - O Conselho de Administracdo podera criar comités ou 6rgaos auxiliares da Associacao,
Grupos de Trabalho e Grupos de Estudo, constituidos por proposta de, pelo menos 5 (cinco) associa-
das, aprovadas pelo Conselho de Administracdo, e integrados por representantes das associadas e
convidados, tendo por objetivo e finalidade o levantamento e o exame de questdes de interesse co-
mum.

CAPITULO XIII - DOS RECURSOS A ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 31 - Cabera sempre recurso, junto a Assembleia Geral, contra as decisdes do Conselho de
Administragdo, no prazo de dez dias, a contar da ciéncia inequivoca da deciséo, publicada em infor-
mativo da Associagao.

Paréagrafo 1° - Os recursos contra as decisdes do Conselho de Administracao deverao ser apresenta-
dos por escrito e protocolados na sede da ABIMDE, dentro dos prazos estipulados neste Estatuto.

Paragrafo 2° - O Presidente do Conselho de Administracdo sera intimado para oferecer resposta ao
recuso interposto no prazo de dez dias, contados do recebimento da intimacao.

Paragrafo 3° - Contra as decisGes que envolverem questdes ndo previstas no Estatuto Social, 0s
prazos de apresentacdo do recurso e de pronunciamento do Presidente serdo, ambos, ampliados para
trinta dias.

Paragrafo 4° - Transcorridos 0s prazos estipulados, devera ser convocada Assembleia Geral Extra-
ordinaria para julgar o recurso interposto, nos termos deste Estatuto.

CAPITULO XIV - DAS RECEITAS

Artigo 32 - As receitas da Associagdo abrangeréo:
a) mensalidades, nos termos do § 1° deste artigo;
b) indenizacdo pela emissdo de documentos e servigos cartoriais;
c) recebimento de pagamentos pela realizacdo de workshops, feiras, cursos, palestras e outros
eventos correlatos;
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d) comercializacdo de livros e brindes corporativos com o logo da Associacao;

e) recebimento de patrocinios para incentivar e divulgar eventos, feiras ou acdes de promogéo
do setor;

f) celebracgdo de acordos ou convénios com entidades congéneres e/ou empresas; e

g) prestacdo de servigos extraordinarios de assessoria e consultoria as entidades associadas e
aquelas ndo associadas, desde que ndo prejudiquem e/ou sejam concorrentes diretas das asso-
ciadas ABIMDE, prejuizo ou concorréncia esta auferida por meio de consulta prévia as As-
sociadas;

h) realizacdo de servicos de testes e analises técnicas, incluindo a fiscalizacdo, supervisao e ins-
pecdo visando a certificacdo de produtos.

Paréagrafo 1° - A mensalidade sera cobrada com base na faixa de enquadramento da associada, con-
forme regra estabelecida em Regulamento Interno.

Paragrafo 2° - As regras de doacdo de bens mdveis e imoveis de terceiros ou associadas a ABIMDE,
segundo definicdo em lei, terdo valor anualmente estabelecidos pelo Conselho de Administracéo para
fins de aceite.

CAPITULO XV - DAS ELEICOES

Artigo 33 - A elei¢do de novos membros para os Conselhos de Administracéo e Fiscal sera realizada
por uma Assembleia Geral Extraordinaria convocada, a cada trés anos, especificamente para esse fim,
na segunda quinzena do més de outubro do ano em que se findarem os respectivos mandatos.

Paragrafo Unico - A eleicdo sera convocada mediante publicacdo de Edital, com antecedéncia mi-
nima de noventa dias da data prevista para a sua realizacdo. Ndo havendo a convocagdo no prazo
previsto, as associadas, em nimero ndo menor do que cinco, poderdo convocar a eleicdo mediante a
publicacédo de Edital no prazo de sessenta dias anterior a data prevista para a realizagdo da Eleicao.

Artigo 34 - O prazo para registro de chapas sera de quinze dias, contados da data da publicacdo do
Edital de Convocacdo. O requerimento de registro das chapas, enderecado ao Presidente, devera ser
feito por associadas quites com a Associagdo e acompanhado de ficha de qualificacdo completa dos
representantes das empresas. Cada associada podera participar apenas de uma das chapas apresenta-
das para disputa da eleicdo e podera ser candidata a somente um cargo, ndo podendo participar, ao
mesmo tempo, das chapas dos Conselhos de Administragao e Fiscal.

Paragrafo 1° - As associadas participardo das chapas para eleicdo dos Conselhos através da inscri¢do
de seus representantes para um dos cargos previstos. E requisito indispensavel, para que as associadas
possam se fazer representar em chapas, a pré-filiagdo a ABIMDE por um periodo igual ou superior a
seis meses.

Paragrafo 2° - Encerrado o prazo para registro de chapas, o Presidente providenciard, dentro de cinco
dias, a publicacdo da cédula Unica contendo as chapas registradas, através dos mesmos meios de
divulgacao do Edital.

Paragrafo 3° - As impugnacdes das chapas poderdo ser feitas no prazo de dez dias, a contar da pu-

blicacdo da cédula. As mencionadas impugnacdes deverao ser encaminhadas ao Conselho de Admi-
nistracdo, em até cinco dias, que proferird a decisao final no prazo de quinze dias, por maioria simples.
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Artigo 35 - Caso haja o registro de duas ou mais chapas ou pedido de impugnacdo a qualquer chapa,
serd estabelecida em até 10 (dez) dias Comissao Eleitoral temporaria composta por 9 (nove) membros
independentes e n&o remunerados e assim composta:

a) dois membros do Corpo Executivo da ABIMDE, com vinculo superior a 12 (doze) meses, e
que gozardo de estabilidade funcional por 6 (seis) meses apés a finalizacdo das elei¢Ges e
posse dos novos Conselhos, sendo no periodo indemissiveis, salvo por deliberacdo da Assem-
bleia Geral;

b) sete membros oriundos dos Conselhos de Administracdo e Fiscal, na ordem do Artigo 24, e
desde que sem vinculos societarios e/ou hierarquicos com as empresas e Grupos Empresariais
constantes das chapas depositadas para registro;

€) quantos membros necessarios para completar o quadro, no caso de ndo ser atingido o nimero
necessario de acordo com as alineas acima, escolhidos dentre as Associadas CMN e CME que
primeiro se voluntariem, observado o paragrafo 2° deste artigo e, desde que sem vinculos
societarios e/ou hierarquicos com as empresas e Grupos Empresariais constantes das chapas
depositadas para registro.

Paragrafo 1° - A Comisséo Eleitoral tera carater deliberativo sobre todas as decisdes de cunho elei-
toral, assumindo as prerrogativas do Conselho de Administracdo nestes temas e sera encerrada pela
Assembleia Geral que eleja os novos Conselhos de Administracédo e Fiscal.

Paragrafo 2° - A Comissao Eleitoral observara prazo deliberativo maximo de 10 dias em qualquer
decisdo.

Artigo 36 - A votacao sera realizada no local determinado pelo Edital de Convocagéo, as associadas
poderdo votar de forma presencial, por representante legalmente instituido pela empresa; pelos cor-
reios, por documento assinado pelo representante legal da empresa; e por meios eletrdnicos, com
assinatura digital do representante legal da empresa, nos termos do artigo 15, do presente Estatuto
Social. Os votos por correspondéncia e eletrénicos, so serdo admitidos se chegarem até o final da
votacdo. Este Estatuto adota o escrutinio publico, assim, todos os votos inclusive 0s por correspon-
déncia e eletrdnicos ficardo a disposicdo das associadas no acervo da Associacdo no prazo minimo
de 10 (dez) anos, contados a partir da data de sua celebrag&o.

Paréagrafo 1° - Somente poderdo votar e participar das elei¢des previstas neste Estatuto as associadas
que estejam em dia com as mensalidades e demais encargos devidos a Associa¢do e tenham seus
representantes credenciados nos termos deste Estatuto.

Paréagrafo 2° - Apurados os votos validos pela mesa receptora e apuradora, serdo os resultados anun-
ciados e, de imediato, proclamadas as chapas vencedoras, com os eleitos para integrarem 0s cargos
do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal. Havendo empate entre duas ou mais chapas,
seré declarada eleita a chapa cujo Presidente represente a associada com data mais antiga de filiagéo
a ABIMDE.

Artigo 37 - A posse dos representantes das associadas, eleitos para os Conselhos de Administragao e
Fiscal, ocorrerd no més de janeiro do ano seguinte a elei¢éo.

Paragrafo Unico - Se, por qualquer motivo, a posse dos eleitos ndo ocorrer no prazo acima previsto,
a partir do primeiro dia do més de fevereiro do ano em que deveria acontecer a referida posse serdo
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considerados vagos todos os cargos dos Conselhos de Administracdo e Fiscal, assumindo a Assem-
bleia Geral, provisoriamente, o encargo de administrar diretamente a Associacao, até que os eleitos
possam efetivamente assumir suas fungoes.

CAPITULO XVI - DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 38 - A liquidacao e dissolucdo da ABIMDE somente poderdo ser feitas com estrita observan-
cia das prescricdes legais pertinentes, sendo o patriménio liquido, ao final apurado, doado a uma ou
mais entidades de utilidade publica, respeitadas sempre as eventuais clausulas de reversibilidade ou
demais condicOes e encargos pertinentes a bens doados a Associacao.

Artigo 39 - O exercicio fiscal da Associagdo sempre coincidird com o ano civil sendo, anualmente,
em 31 de dezembro, levantados o balanco geral de sua contabilidade e o inventério de seus bens, os
quais, acompanhados do relatério do Conselho de Administragdo e do parecer do Conselho Fiscal,
serdo submetidos a Assembleia Geral Ordinaria.

Artigo 40 - A Associacdo ndo pagara salarios e nem distribuira lucros, bonificagdes ou vantagens a
seus diretores, conselheiros, mantenedores ou associados, sob henhuma forma ou pretexto, sendo o0s
mandatos dos cargos e funcbes previstos neste Estatuto exercidos graciosamente, ndo percebendo
seus titulares e membros remuneracéo de qualquer natureza, com excecao do Presidente Executivo,
dos Diretores contratados e demais integrantes do corpo executivo.

Paragrafo Unico - A Associagdo podera, mediante autorizacao especifica do Conselho de Adminis-
tracdo, indenizar despesas realizadas por qualquer de seus integrantes, quando a servi¢co da mesma,
as quais deverao ser totalmente comprovadas.

Artigo 41 - Perderdo seus mandatos, automaticamente, os representantes que se desligarem das em-
presas associadas ou pertencerem aquelas que perderam essa condicéo, na forma deste Estatuto, bem
como aqueles que, sem motivo justificavel, faltarem a trés reunides ou assembleias sucessivas ou a
seis alternadamente.

Paragrafo Unico - Nos casos de perda de mandato do representante em func&o de seu desligamento
da empresa associada, esta podera substitui-lo nos moldes expostos no presente Estatuto.

Artigo 42 - Seréo realizadas, preferencialmente com periodicidade mensal, reunides com as associa-
das, com os seguintes propdsitos:

a) prestar informac@es de interesse geral; e

b) apresentar novas associadas.

Paragrafo 1° - As reunides citadas no caput deverdo ser planejadas para lugares distintos, em es-
quema itinerante, seja em associadas ou em 6rgéos ligados a defesa e seguranca em seus trés niveis
— federal, estadual e municipal, com transmissdo por videoconferéncia, a fim de permitir a participa-
cdo das associadas impossibilitadas de comparecer presencialmente.

Paragrafo 2° - Poderao ser convidados palestrantes para participar das reunides, sendo desejavel que
0 tema das apresentacGes guarde relagdo com os objetivos da ABIMDE.
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Artigo 43 - Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pelo Conselho de Administracdo ou
pela Assembleia Geral, quando extrapolar as competéncias do Conselho.

Artigo 44 - Este Estatuto entrara em vigor apds a sua aprovacao, na data do seu respectivo registro.

Roberto Alves Gallo Filho Luis Alexandre Oliveira Castelo
Presidente do Conselho de Administracao Advogado — OAB/SP n° 299.931
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