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ATENDIMENTO CORPORATIVD
EMPRESA DE BASE NACIONAL

QOBJETIVD

ldentificar oportunidades e sinergias
entre o SENAI, a ABIMDE, suas
associadas e toda a cadeia da industria
da defesa.

Associacao Brasileira
das Industrias de Materiais
de Defesa e Seguranca



iStema Indistria do BREGil

SStema Industria do brasil
,f[:N| Estrutura
A 4

27

i} Nacional
Federagiies
de Indistria
heore = D ED S
ab7.327
EStﬂI]EIE[:ilTlEntI]S Elevada autonomia das Entidades em cada nivel
industriais ativos +
2.000
IThidGtEs Estimular o desenvolvimento humano e tecnoldgico
(fixas e maveis) Promover a competitividade e a produtividade da indistria J

I o 'SESI } SENA/

Fonte: Sistema Indistria/ Receita Federal do Brasif 2022
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ATENDIMENTO CORPORATIVD
EMPRESA DE BASE NACIONAL

Indiistria de Defesa

Industrias
Ferramentaria

Inddstrias de tividades de

Equipamentos Defesa e Sequranga

Indiistria de Base
Pegas e Maguinas

Armas e equipamentos Defesa Nacianal
de seguranga

Forgas de Segquranca
Veiculos e equip

Transporte | Seguranga Privada
Estruturas fisicas \ ‘ Seguranca Cibernética
Manutencéo : ‘ Certificagéo de Produtos |

|
Entre outros Entre outros




sesfseval
Indistria de Defesa T G £ A -

PELO FUTURO DO TRABALHO

Indiistrias
Ferramentaria

Industrias de At|V|dades de

Equipamentos Defesa e Sequranga
Industria de Base
Pegas e Maguinas Armas e equipamentss = Defesa Nacional

de seguranga |

Forgas de Segquranca

O é

N7
?D

Aprendizagem Industrial
Iniciagéo Profissional
Aperfeicoamento Profissional
[lualificagéo Profissional

N

Veiculos e equip

<R
O/=

Transporte . Seguranga Privada . .
~ Estruturas fisicas \ ‘ Sequranga Cibernética L H d I] [ I Ita E dO TE CNICd
Manutencéo C i Certificagéo de Produtos | I;EE ~ .
Entre outros 2 Entre outros | @J Educagan Superlur —
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PELD FUTURO DO TRARALHO PELO FUTURD DA INDUSTRIA

ATENDIMENTO CORPORATIVD
EMPRESA DE BASE NACIONAL

U Programa SENAI de Aprendizagem 4.0

METALMECANICA

APRENDIZAGEM BASICA
1. Ajustador Mecanico (500h)

2. Torneiro Mecénico (540h)
3. Fresador Mecénico (560h)

4. Operador de Mdaquinas Ferramentas

Convencionais (840h)

APRENDIZAGEM TECNICA

5. Programador de
Manutencdo Mecanica (840h)
6. Programador de Produc¢do Mecanica (860h)

7. Técnico em Mecanica (1.580h)

T14.0

TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

APRENDIZAGEM BASICA
1. Desenvolvedor Back-End (500h)

2. Desenvolvedor Front-End (540h)
3. Desenvolvedor Full Stack ( 560)

Manufatura
Avanc¢ada

MANUFATURA AVANCADA

APRENDIZAGEM TECNICA

1. Técnico em Internet das Coisas loT (1.300h)

2. Técnico em Cybersistemas para Automacao (1.300h)

SENALI-

PELO FUTURO DO TRABALHO
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EMPRESA DE BASE NACIONAL

Inddstria de Defesa ~ -mwchommssow  gFFYVE

ltinerarios Formativos

PELO FUTURO DO TRABALHO

Indiistrias
Ferramentaria » Automacio e mecatrénica

Inddstrias de tividades de

» Eletroeletrdnica

Equipamentos Defesa e Sequranga
» logistica

Indiistria de Base
Pegas e Maguinas

Armas e equipamentos Defesa Nacional » Metalmecéanica - Fabricagio mecénica
de seguranga

Forgas de § ani ani
orgas de Seguranga » Metalmecanica - Mecanica

Veicul i
BICUIOS € Equip Seguranga Privada

Transporte » Tl - Hardware

Estruturas fisicas - Seguranca Cibernética - Sof
Manutengéo : ‘ Certificagdo de Produtos B
Entre outros 2 Entre outros

Escola de aviacédo de Santa Catarina (Palhoga)
Contratos de turmas fechadas ou contrato de bolsas


https://itinerario.azureedge.net/files/infograficosFormativos/Automacao-Mecatronica_Final.pdf
https://itinerario.azureedge.net/files/infograficosFormativos/Automacao-Mecatronica_Final.pdf
https://itinerario.azureedge.net/files/infograficosFormativos/Eletroeletronica_2020.pdf
https://itinerario.azureedge.net/files/infograficosFormativos/Automacao-Mecatronica_Final.pdf
https://itinerario.azureedge.net/files/infograficosFormativos/Logistica_2020.pdf
https://itinerario.azureedge.net/files/infograficosFormativos/Automacao-Mecatronica_Final.pdf
https://itinerario.azureedge.net/files/infograficosFormativos/20_5.pdf
https://itinerario.azureedge.net/files/infograficosFormativos/Automacao-Mecatronica_Final.pdf
https://itinerario.azureedge.net/files/infograficosFormativos/Metalmecanica_Mecanica_2020.pdf
https://itinerario.azureedge.net/files/infograficosFormativos/Automacao-Mecatronica_Final.pdf
https://itinerario.azureedge.net/files/infograficosFormativos/TI-Hardware_2021.pdf
https://itinerario.azureedge.net/files/infograficosFormativos/Automacao-Mecatronica_Final.pdf
https://itinerario.azureedge.net/files/infograficosFormativos/17_5.pdf

ATENDIMENTO CORPORATIVD
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Indistria de Defesa  oowwioeonssoe  ETFIVZEVE

FI]BI]: [:YhEI" SEQI.II"EI'II;.E PELO FUTURO DO TRABALHO

Inddstrias Cursos

Ferramentaria » Curso Pratico de Simulagéo Hiper-realista de Ataques Cibernéticos - Standard

Inddstrias de tividades de

» Curso Pratico de Simulagéo Hiper-realista de Ataques Cibernéticos - Extreme

Faui t Def S
quipamentos EIESA £ egUranta » Testes de Invasio em Aplicagies Web

Indiistria de Base
Pegas e Maguinas

_ » Técnicas de Computacéo Forense
Armas e equipamentos Defesa Nacional
de seguranga

Forgas de Segquranca

Veiculos e equip Certificagies

| Seguranga Privada
Tranzports » Information Security Management Foundation
Estruturas fisicas \ ‘ Seguranca Cibernética ‘
- | » Privacy & Data Protection Foundation
Manutencéo .| Certificagéo de Produtos
- » Privacy & Data Protection Practitioner
Entre outros Entre outros

» Information Security Management Professional



PELD FUTURO DO TRARALHO PELO FUTURD DA INDUSTRIA

ATENDIMENTO CORPORATIVD
EMPRESA DE BASE NACIONAL -SESIJSENAIRIEL:

(1 MUNDD SENAI - TICs

PELO FUTURO DO TRABALHO

Cursos de QUALIFICACAO

Desenhista de Produtos Graficos WEB 180 h
Montador e Reparador de Microcomputadores 160 h
_ Cursos de APERFEICOAMENTO
Operador de Microcomputador 160 h
Instalador e Reparador de Redes de Computadores 220h
Cybersecurity Essentials 30h
Programador Back-End 450 h Desenvolvimento de Aplicacdes em Realidade Virtual e 40h FUTREIED it s L T L TS L
Aumentada i 44 i : et
Programador Front-End 348 h - = Seguranca Cibernética Aplicada a Inddstria 4.0 40 h
Desvendando a Digitalizacao dos Processos Industriais 20h . L. L
Seguranca Cibernética na Industria 55h
Programador Full-Stack 670 h . .
Digitalizacdo dos Processos Industriais 60h .
Softskills TIC 40 h
Digitalizacdo na Inddstria 80h
‘ g CCNA 1 - Introducdo as Redes 80h
Explorando o BIG DATA 40h . . L
CCNA 2 - Conceitos Essenciais de Roteamento e Switching 80h
Get C cted 30h
et onnecte Cloud Advanced 80h
Inteligéncia Artificial (1A): Aplicacd Industri 40h . L
nteligéncia Artificial (1A): Aplicaces na Industria Cloud Computing na Inddstria -
Inteligéncia Artificial na Industri 80h . . .
nteligencia Artmaal na Industria Cloud Computing: Arquitetura e AplicagGes 40h
Introduction to Cybersecuri 15h
E R4 Cloud Intermediate 48 h
Introduction to the Internetof Things 20h  curso pratico de Simulacio Hiper Realista de Ataques

Cibernéticos I
Microsoft Azure - Introducdo a Inteligéncia Artificial 40h



ATENDIMENTD CORPORATIVD ~
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APROGRAMA de Diversidade & Incluséo

Pilares
» Transformar vidas
» Inspirar equipes e gestores para a inclusao e diversidade
» Potencializar as acdes de uma cultura diversa e inclusiva
» Fortalecer e valorizar acdes de inclusao e diversidade de colaboradores e gestores

> Promover o acesso e desenvolvimento de carreira

SENAI-

PELO FUTURO DO TRABALHQO




ATENDIMENTO CORPORATIVD
EMPRESA DE BASE NACIONAL

IndﬁStria de DEfBSﬂ 3 Tecnologia /Inovacéo m

PELO FUTURO DO TRABALHO

» Rede de Laboratdrios de metrologia (viden)
Industrias

Ferramentaria N . 1z
» Ensaios fisicos, quimicos e bioldgicos

Inddstrias de tividades de

Equipamentos Defesa e Sequranga ) Eﬂ"hf'ﬂl;ﬁﬂ
Indiistria de Base » Ensaios de |JI"I]fiI:iI§I'II:iﬂ
Pegas e Maguinas [RNRRURRRRN Defesa Nacianal » Materiais de Referéncia

de seguranca Forgas de Seguranca

Veicul i
BICUIOS € Equip Seguranga Privada

Transporte
Estruturas fisicas Sequranga Cibernétics Institutos SENAI de Inovagéo (26)
Manutencéo | | Certificagdo de Produtos | IHStitUtus SENAI dE TEE"UIDgiﬂ (Ez)
| |
Entre outros 2 Entre outros

Simuladores para uso do FAL 762


https://youtu.be/q6vkvo9_qVk

ATENDIMENTD CORPORATIVD
EMPRESA DE BASE NACIONAL SESI |} SENAIR IELY CII:
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Solugdes Eficientes Solugdes Avangadas Solugdes Energéticas
Otimizacao de processos

e b . Economia energética
E_‘a n Digitalizacdo dos processos produtivos 8

Ganhos de produtividade Sensoriamento\da producso Economia financeira
1 Reducdo de desperdicios

Gestdo em tempo real

Reducao de custos e falhas na produgao

Inovacdo em Rede @ 0o__0)

= | | | ) | SENAI 4.0 Solugdes Sustentaveis
—— Institutos de Inovagao e Tecnologia .
9% I - .
) Edital de Inovacdo SEBRAE/SENAI Maturidade Industrial 4.0 Produgéo + limpa
Desafios industriais para startups, www.senai40.com.br HICENE0= TR LT

pequenas e médias empresas

I Sindistria: "SENAI-

PELO FUTURO DO TRABALHO
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PELD FUTURO DO TRARALHO PELO FUTURD DA INDUSTRIA

e CE: Eletrometalmecanica

GO: Automagao
CE: Energias Renovaveis

GO: Alim

RN: Petrdleo e Gas

& PB: Téxtil e Confecgbes
PB: Couro e Calgado
PB: Automacao Industrial

PE: Automotivo e
Metalmecanica
PE: Meio Ambiente

A: Construgao Civil

BA: Quim. Petroq. e Refino
BA: Meio Ambiente

BA: Alimentos e Bebidas
BA: Eletroeletronica

BA: Eletrometalmecanica

_— & \

AC: Madeira e Mobiliario

MG: Alimentos e Bebidas
MG: Automotivo

MG: Metalmecanica

MG: Quimica

MG: Meio Ambiente

MT: Alimentos e Bebidas

MS: Alimentos e Bebidas

PR: Meio Ambiente e Quimica
PR: Tecnologia da Informagao
PR: Madeira e Mobiliario
PR: Papel e Celulose
PR: Construgao Civil
PR: Metalmecanica

PR: Alimentos e Refrigera¢ao

ES: Metalmecanica

/ RJ: Ambiental

i2 )~ RI: Solda

RJ: Automagdo e Simulagao
DN: CETIQT — Téxtil e Vestuario

s LO_gIStlca _ : Téxtil e Vestuario

: Alimentos e Bebidas SP: Construgao Civil

: Mater|a|s~ SP: Couro e Calcado

: Auto.magao eTIC RS: Madeira e Mobiliario SP: Alimentos e Bebidas

: Ambiental RS: Couro e Meio Ambiente SP: Energia

: Eletroeletrdnica RS: Mecatrdnica SP: Metalmecanica I

: Téxtil, Vestuario e Design Rs: Alimentos e Bebidas SP: Meio Ambiente E
RS: Petrdleo, Gas e Energia SP: Eletrdnica

f e ficigtiva de DAY - Confedaracdn
RS: Calgado e Logistica Naeipra! oa fnoasiia
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-SESI I SENAI-R IEL-CNI:

PELD FUTURO DO TRARALHO PELO FUTURD DA INDUSTRIA

PA: Tecnologias

AM: Microeletronica . .
Minerais

RN: Energias Renovaveis

PE: Tecnologia da

h '/ Informacdo e
G Comunicagao

BA: Conf. e Uniao de Materiais

BA: Automacgdo da Produgao
BA: Logistica
MG: Engenharia de Superficies
MG: Metalurgia e Ligas Especiais
MG: Processamento Mineral
MS: Biomassa ’h MG: Equipamentos e Sistemas Elétricos

J: Sistemas Virtuais de Produgao
RJ: Quimica Verde
RJ: Biossintéticos

PR: Eletroquimica
PR: Engenharia de Estruturas

SP: Manufatura Avangada e Microfabrica¢ao
SP: Materiais Avancados e Nanocompasitos

SP: Biotecnologia
m
RS: Engenharia de Polimeros =

RS: Solugdes Integradas em Metalmecanica fniciativa e CAY - Confedaragde
Aacions! oa fndosinis

SC: Laser
SC: Sistemas Embarcados
SC: Sistemas de Manufatura



ATENDIMENTO CORPORATIVD

EMPRESA DE BASE NACIONAL

(1 Alguns Institutos de Inovagéo

Sistemas Virtuais de Solugdes Integradas em
Producio Metalmecanica

I - s P
(_Eletrénicas e Dlgrtals) (Pmcessamento de Materia is)

ELETRONICA E DIGITAIS

Sistemas Embarcados

Plataformas Tecnologicas

» Dispositivos e Equipamentos para Computagdo Embarcada
+ Sistemas de Aquisicdo de Dados e Controle Embarcados
» Sistemas de Andlise de Dados em Sistemas Embarcados

https://www.portaldaindustria.com.br/senai/canais/instituto-senai-de-inovacao/#modal-instituto

-SESI I SENAI-R IEL-CNI:

PELD FUTURO DO TRARALHO PELO FUTURD DA INDUSTRIA

Sistemas Embarcados Sistemas de Manufatura

l(F‘rm:eErsarmantcn de Materiais)

(Eleirﬁnicas g Digitais)

Entre em contato e conhega nossas solugoes

{, (48) 3239-1481 [=] isi.sist.embarcados@senai.br

Endereco

Avenida Luiz Boiteux Piazza, 574 - Cond. Sapiens Parque -
Canasvieiras - Florianopolis - SC - CEP: 88054-700

-SENAI

PELO FUTURO DO TRABALHO
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PELO FUTURO DO TRABALHO

(] Nanossatélite VCLUBI

Tecnologias desenvolvidas para o nanossatélite VCUB1 criam
condicdes para a indistria aeroespacial brasileira dominar a
cadeia de produgio e de gerenciamento de satélites

(1 Robd Snake

DESEMPENHO

O vencedor de

1 Roba Pintor OBSTACU LOS

digno de cinema

Robé snake simula movimento des

Para completar servicos de pintura  Rob6 pode se
de plataformas, robd de dificil acesso |ocomover sobre

é capaz de chegar a qualquer lugar  SUperficies
Irregulares das
transposi¢ao de obstaculos. Trabalha

plataformas
| e de dificil acesso nas fabricas, elimin
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NP
SESI
SENAI
TEL
a u B E E g u I a n E a Iniciativa da CNI - Confederagéo

Nacional da Indistria

Gestdao do Absenteismo
e epidemiologia
Gestao de fatores psicossociais

Reabilitacao Programa de alimentacio )
TS Br ¢ SST (eSocial, FAP, NTEP)
Vacinas saudavel
Consultas por especialidades
;. m Bl — Business Intellingence Seguranca e Satide para a Industria
médicas e enfermagem ceas
Exames Complementares $2138M  44.1% oS il

Gestao da Informacdo e consultoria em

*Frequéncia, Gravidade, Custo - Setores X Atividades X Custo X CID
*Tabela eSocial (Motivo do Afastamentos)

Atendimento Odontologico Py

AcOes para alimentag¢ao saudavel o

Servicos para Fatores Psicossociais h T
i

DASHBOARD - FAP

*Dados: Frequéncia, Gravidade, Custo, RAT ajustado, Etc.
*Custo médio por Acidentes e Afastamentos X Setores X Atividades X Motivo

3.65%

DASHBOARD - ACIDENTES

*Dados: Eventos, Dias Perdidos

*Custo médio por Acidentes e Afastamentos X Setores X Atividades X Trajeto
Local

*Tabelas eSocial (Agente, Situago, Parte do Corpo, Natureza da Lesdo)

Ginastica na Empresa :
Circuito do Bem-Estar : gl w. g.qo, | DASHBOARD-DEFICIENTES (PeD)

*Dados: Deficientes
*% Deficiente (Lei de Cotas) X Tipo de Deficiéncia

DASHBOARD — RISCOS OCUPACIONAIS

*Dados: Riscos Ocupacionais, Exames Complementares

Diagndsticos, auditorias, programas e assessorias /. oastsonto K gl i
nas Normas Regulamentadoras DASHBOARD =y
CLIENTE RESULTADOS ECONOMICOS - ROI
PROMOGAD DE SAUDE

Gestao Corporativa de Atividade Fisica e Esportiva
e de Eventos em Promog¢ao da Saude

*PAGINA PRINCIPAL PERSONALIZAVEL
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PELD FUTURO DO TRARALHO PELO FUTURD DA INDUSTRIA

CE: Economia para
Saude e Seguranga

BA: Prevencao da
Incapacidade

MG: Ergonomia
PR: L idad RJ: Higiene
) or!gfaw ade e Ocupacional
Produtividade
a\ SP: Doengas Cronicas nao

MS: Sistemas de
Gestao de SST

Transmissiveis (DCNT)

[T}
EST
1

iva da CNI - Confederaca
Nacional da Indistria

SC: Tecnologias para
Saude

RS: Fatores
Psicossociais




ATENDIMENTO CORPORATIVD
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' N{MVATALENTOS
/— =

O programa Inova Talentos oferece aos projetos de
inovacao profissionais com conhecimento académico e
pensamento cientifico.

E com isso fortalece e aumenta a competitividade da
industria brasileira, com a capacitacao de
profissionais e empresas, promovendo agdes e
projetos inovadores.



ATENDIMENTO CORPORATIVD
EMPRESA DE BASE NACIONAL

O INTERNACIONALIZAGAD
GERAGAD DE NEGACIDS

Programas de Internacionalizacao
MissOes Empresariais e Encontros de Negdcios
Documentos e Certificados de Comércio Exterior

Apoio ao Investidor — Estudos e Implementacao




ATENDIMENTD CORPORATIVD
EMPRESA DE BASE NACIONAL SESI |} SENAIR IELY CII:

Ind',’lsltria de DEfesa (] Atendimentos para o setor de Defesa

Exemplos:

, . ATENDIMEMNTOS POR ENTIDADE ATENDIMENTOS POR SERVICO - SESI
Indiistrias

E 531 LIF 2016 2017 2008 X009 AN 2021 2022 Tolal
MG 1 1 ] 1 8 9 13
Sisterma Inddstria SESI = g 1
-.ln'I: 2% I.
T 2 2 .
Dufros 1
Servicos 1 1

Ferramentaria

-
L=

. I 0 o de Educaido Contirmisds i
Industrias de Atividades de “ 50 Bsica Regul :
Equipamentos Defesa e Sequranga s pasi s B :
e ATENDIMENTOS POR UF o el el e s 4 3 W
Inddstria de Base i
Pegas e Maquinas SEG—_u_ e —— Defesa Nacionl A ol oo @ % m o owm e

| e ATENDIMENTOS POR SERVICO - SENAI ,

de seguranga | y BT -
Forgas de Seguranca ’ 2016 2017 2018 2018 2020 2021 2022 Tota
- . | I i SP 9 B 9 n 9 19 L] 85
VEIBUIDS E qu'"p s P O d Servigos Metrologicos 1 1 2 1 5

| egquranca rrivada ¢ . Pescuies, Deservabimento & 2
Transporte | | gurang | _ - 3 _\ :
Mo identificac 1 1
Estruturas fisicas \ l SEQUI‘HI‘II}H Cibernética " ) ! Tatal 0 15 18 48 22 53 33 19
Manutencéo [ l Certificagéo de Produtos |

b |

Entre outros Entre outros

9

CNAEs:

Fabricacbo de armas de fogo e munigcdes

Fabricacéo de armas de fogo, outras armas e municées

Fabricacbo de equipamento bélico pesado, exceto veiculos militares de combate3
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EMPRESA DE BASE NACIONAL

L Misséo e Desafio

Catalogagéo (OTAN)
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U Oportunidades - EMPREGA+

VOUCHER
NOVO EMPREGO

YOUCHER
REQUALIFICA

.
PEQUENA

l (de 20 a 99 funcionarios)
MICRO

(até 19 funcionarios)

20% de vouchers

Quem pode ,
participar?

10% de vouchers

Cada empresa industrial tem direito a GRANDE
(mais de 500 funcionarios) (== =

1

uma quantidade de voucher por ano que

5% de vouchers
varia conforme o seu porte e a

disponibilidade de vagas do SENAI

VOUCHER
NOVO EMPREGO
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U Oportunidades - EMPREGA+

Voucher Novo Emprego

VOUCHER
NOVO EMPREGO

Foco no aumento da empregabilidade de desempregados.

E destinado a qualificacao profissional de trabalhadores que

estao em busca de colocagao no mercado de trabalho.

Maodulo:

Curso de
QUALIFICACAO
PRESENCIAL
Média de 200h

PRINT -
Preparacao para
Insercao no
Trabalho

40h

Profissional
Qualificado
Média de 240h




ATENDIMENTO CORPORATIVD
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U Oportunidades - TCTF

Arrecadacao Direta™ ﬁTermos de Cooperacao Técnico
Financeira (TCTF)

*Contribuigdo arrecadada pelas empresas contribuintes diretamente ao SESI e/ou SENAI de cada estado.

3,5% o [ retengzﬁo ;E"s: de Utilizag3o -
SESI

3,5% de retencao
SENAI SEMAI

Linha de Utilizagdo

Do valor total da contribuicio de 1,5% do SESI e 1% do SENAI ficam retidos 3,5% na
empresa para serem empregados nas linhas de utilizacdo do SESI e SENAI



ATENDIMENTO CORPORATIVD :
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PELD FUTURD DO TRABALHO PELO FUTURD DA INDUSTRIA

Pesquisa para Empresas da Industria de Defesa

“1. Quais solugdes abaixo contribuiriam com o alcance dos objetivos atuais da sua

Pesquisa

] Educacéo Profissional e Executiva | Cursos de Aprefeigoamento e Qualificagdo para meus colaboradores.

Leva nta m e nto [[] satide e Seguranga no Trabalho | Consultorias e Servigos para atendimento s normas regulamentadoras.
u
de Demandas

] Tecnologia e Inovagéo | Sclucdes customizadas para desenvolvimento dos seus sistemas produtivos.

[J outras soluges:




ATENDIMENTO CORPORATIVD - SESIESENAI-

EMPRESA DE BASE NACIONAL e T T

Pesquisa para Empresas da Indlstria de Defesa l
* 1. Quaissolu s ; : .. -
I v 2. Das solugdes abaixo, quais sua empresa ja executa de forma efetiva atualmente?
[] Educagio|
- [] Educagio Profissional e Executiva | Cursos de Aprefeicoamento e Qualificacdo para meus colaboradores.
Salide e Se

(saidecon | | Salide e Seguranga no Trabalho | Consultorias e Servigos para atendimento s normas regulamentadoras.

colaborado

[] Tecnologia Raiirda Carnarativa | Programas de caiide nara malharia Aa analidads da vida a nradutividada dac ceiie

Pesq u isa Dos * 3 Qual seu grau de conhecimento das solugdes do Sistema Industria (SENAI, SESI, IEL e
[ CNI)?
-
Levantamento
4. Quais solugdes seriam prioritdrias para sua empresa neste momento?
de Demandas |

* 6. Sobre Vocé e sua Empresa

Nome da sua
empresa:

Ramo de atuagdo de
sua empresa:

s Inovagao Incr |
Quantidade de

colaboradores:

Seu nome;

Sua fungdo:

Seu e-mail:

Seu telefone:




SESI SENAIRIEL§ CNI-

PELO FUTURO DO TRABALHO -

ATENDIMENTO EI]RPI]RATIVI]
EMPRESA DE BASE NACIONAL

Ubrigado!

Paulo Freitas

pfreitas@sesicni.com.br
(61) 99178-9178

Leréncia Executiva de Relagies com o Mercado

Diretoria de Educagéo e Tecnologia - DIRET - SESI, SENAT e [EL

Bl

Gisele anséna

Gisele.fonseca@senaicni.com.br

(61) 33177-3306

Leréncia Executiva de Relagies com o Mercado

Diretoria de Educagéo e Tecnologia - DIRET - SESI, SENAI e [EL
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